Geschéftsordnung der Landesschiedsstelle
nach § 111b SGB V in Thiiringen

Zwischen dem Verband der Privatkliniken in Thiringen e. V.
und
der AOK PLUS - Die Gesundheitskasse

far Sachsen und Thiringen.
vertreten durch den Vorstand
dieser hier vertreten durch
Frau Carmen Wanke

den Ersatzkassen

BARMER GEK

Techniker Krankenkasse (TK)
DAK-Gesundheit

Kaufmannische Krankenkasse - KKH
HEK - Hanseatische Krankenkasse
hkk

* % ¥ ¥ *  F

gemeinsamer Bevollméachtigter mit Abschlussbefugnis:
Verband der Ersatzkassen e. V. (vdek),
vertreten durch den Leiter der vdek-Landesvertretung

Tharingen

dem BKK Landesverband Mitte
Siebstr. 4
30171 Hannover

der IKK classic

der Knappschaft

Regionaldirektion Frankfurt am Main

der Sozialversicherung fur Landwirtschaft, Forsten und Gartenbau
(SVLFG), als landwirtschaftliche Krankenkasse

(nachfolgend Krankenkassenverbénde genannt)

wird folgende Vereinbarung geschlossen:
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Geschaftsordnung der Schiedsstelle nach § 111b SGB V in Thiringen

Auf der Grundlage von § 7 der Vereinbarung tiber die Landesschiedsstelle nach § 111b des
Funften Buches Sozialgesetzbuch fur Vergiitungsvereinbarungen wird zwischen Krankenkas-
sen und Tragern von Vorsorge- und Rehabilitationseinrichtungen in Tharingen folgende Ge-
schaftsordnung vereinbart:

(1)

(2)

(3)

(4)

®)

(1)

@)

3)

§1

Schiedsantrag und weitere Unterlagen

Das Schiedsverfahren wird durch schriftlichen Antrag einer Vertragspartei gemafn
§ 111 Abs. 5 oder § 111c Abs. 3 SGB V durch die Vertragsparteien bei der Schiedsstelle

eingeleitet.

Der Schiedsstellenantrag sowie alle weiteren in das Verfahren eingebrachte Unterlagen
sind schriftlich in einfacher Ausfertigung in Papierform bei der Geschéftsstelle einzu-
reichen. Die Unterlagen sind der Geschéftsstelle gleichzeitig auf elektronischem Weg
(E-Mail) als pdf-Dokumente zur Verfugung zu stellen.

In dem Antrag sind anzugeben:

e die Vertragsparteien gemaR § 111 Abs. 5 bzw. § 111c Abs. 3 SGB V,

o die ggf. bestehenden Vergutungsvereinbarungen mit den betroffenen Vertragspartei-
en,

die Vergltungshéhen, Uber die bisher keine Einigung erzielt werden konnte,

die schriftliche Aufforderung zur Aufnahme der Verhandlung,

Nachweise und sonstige den Antrag begriindende Unterlagen,

eine Belegungsstatistik der Einrichtung fur das abgelaufene Kalenderjahr fur in dem
Schiedsstellenverfahren betroffene Krankenkassen.

Die Geschaftsstelle priift die Fristwahrung gemaf § 11 der Vereinbarung Uber die Lan-
desschiedsstelle nach § 111b SGB V und die Vollstandigkeit der Unterlagen und fordert
ggf. fehlende Unterlagen umgehend bei dem Antragsteller nach.

Die Geschéftsstelle leitet alle eingehenden Unterlagen als pdf-Dokumente auf elektroni-
schem Weg (E-Mail) unverziglich an den Vorsitzenden, die beiden unparteiischen Mit-
glieder und an die Mitglieder der Schiedsstelle sowie die jeweiligen Vertragsparteien
gegen Empfangsbestatigung weiter. Eine Verteilung in Papierform erfolgt explizit nicht.

§2

Vorbereitung des Schiedsverfahrens

Der Vorsitzende veranlasst die Ladung der unparteiischen Mitglieder und die Vertreter
der jeweiligen Vertragsparteien der Schiedsstelle und bestimmt den Termin und den Ort
der Schiedsstellenverhandlung. Die Verhandlung sollte innerhalb von sechs Wochen
nach Eingang des Antrages nach § 1 Abs. 1 stattfinden.

Zur miindlichen Verhandlung sind die Vertragsparteien mit einer Frist von mindestens
drei Wochen schriftlich zu laden.

Der Vorsitzende bereitet die Sitzungen so vor, dass die Streitigkeit moglichst im Verlauf
einer Verhandlung entschieden werden kann. Eine dabei fir notwendig angesehene
weitere Sachaufklarung oder Vervollstandigung der Unterlagen durch die Vertragspar-
teien kann vom Vorsitzenden durch verfahrensleitende Auflagen veranlasst werden.
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(4)

(5)

(1)

(1)

(2)

(1

(2)

(1)

Geschéaftsordnung der Schiedsstelle nach § 111b SGB V in Thiiringen

Dem Antragsgegner ist vom Vorsitzenden Gelegenheit zur schriftlichen Stellungnahme
zu geben. Dabei ist eine Frist von mindestens drei Wochen einzurdumen. Die Regelun-
gen des § 1 Absatz 2 gelten entsprechend.

Die zusténdige Landesbehdrde ist vom jeweiligen Schiedsverfahren in Kenntnis zu set-
zen.

§3

Vorbereitung der miindlichen Verhandlung

Vor der mundlichen Verhandlung mit den Vertragsparteien kann von den Mitgliedern der
Schiedsstelle eine Vorbesprechung durchgefuhrt werden. Sie dient dazu, gemeinsam
den Ablauf der Verhandlung und Beratung sowie die Schwerpunkte der zu treffenden
Entscheidung abzuklaren.

§4
Sitzungsleitung, Eréffnung, Durchfiihrung

Der Vorsitzende der Schiedsstelle eréffnet die Sitzung und leitet diese sowie die Bera-
tung. Ebenso obliegt dem Vorsitzenden die Schlielung der Sitzung der Schiedsstelle.

Die Beratung und Beschlussfassung erfolgt innerhalb der Landesschiedsstelle.

§5
Vertretung der Mitglieder bei Verhinderung

Bei Verhinderung des Vorsitzenden oder der unparteiischen Mitglieder der Schiedsstelle
ist dies der Geschéftsstelle umgehend mitzuteilen. Die Geschéftsstelle hat danach um-
gehend die Stellvertreter zu informieren.

Bei Verhinderung eines Mitglieds der Schiedsstelle benennt die entsendende Institution
umgehend ein Ersatzmitglied gegeniiber der Geschéftsstelle.

§6

Niederschrift und Entscheidung der Schiedsstelle

Die Niederschrift wird vom Vorsitzenden ausgefertigt und unterzeichnet. Sie ist den Ver-
tragsparteien Uber die Geschéftsstelle innerhalb von vier Wochen gegen Empfangsbe-
kenntnis zuzustellen.

Die Niederschrift Uber die Sitzung hat Angaben zu den wesentlichen Inhalten und Ablau-
fen der Sitzung zu enthalten, insbesondere:

die Bezeichnung des Verfahrens,

den Ort und Tag der Sitzung,

die Namen der an der Sitzung beteiligten Mitglieder der Schiedsstelle,

die Namen der Vertragsparteien und der fiir sie jeweils erschienenen Vertreter,
die wesentlichen Erkldrungen, Aussagen und Antrage der Vertragsparteien,
die mégliche Zurlicknahme des Antrages oder

eine mégliche zwischen den Vertragsparteien erzielte Einigung oder

die Entscheidung/Festsetzung durch die Schiedsstelle.
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Geschaftsordnung der Schiedsstelle nach § 111b SGB V in Thiringen

(2) Die Entscheidung der Schiedsstelle inklusive Begriindung wird vom Vorsitzenden aus-
gefertigt und unterzeichnet. Sie ist den Vertragsparteien Uber die Geschéftstelle inner-
halb von vier Wochen gegen Empfangsbekenntnis zuzustellen.

(3) Die Beteiligten sind hierbei Uber die Zulassigkeit der Klage, die einzuhaltende Frist und
den Sitz des zustandigen Sozialgerichtes zu belehren.

(4) Fur die Niederschrift sowie die Entscheidung der Schiedsstelle inklusive Begrindung
gelten die Regelungen des § 1 Absatz 2 entsprechend.

§7
Geschiftsstelle

(1) Die Geschéfte der Schiedsstelle werden vom Vorsitzenden oder seinem Stellvertreter
Uber eine Geschaftsstelle gefuhrt.

§8
Kosten der Geschiftsstelle und der Schiedsverfahren

(1) Die Kosten der Geschéftsstelle und des Schiedssverfahrens sind in der Anlage zur Ge-
schaftordnung geregelt.

§9
Verfahrensgebiihr

(1) Die eingenommenen Verfahrensgebihren werden von der nach § 8 Abs. 2 zusténdigen
Geschaftsstelle verwaltet. Diese Uiberweist die Entschadigungen an den unparteiischen
Vorsitzenden, die beiden unparteiischen Mitglieder, sowie nach § 12 (3) der Vereinba-
rung Uber die Landesschiedsstelle nach § 111b SGB V an die Zeugen und Sachver-
standigen nach Abschiuss des Schiedsverfahrens. Die Allgemeine Verwaltungsvorschrift
Uber das Rechnungswesen in der Sozialversicherung (SRVwV) in der jeweils gultigen
Fassung ist zu beachten.

§ 10
In-Kraft-Treten und Kiindigung

(1) Die Geschaftsordnung tritt mit Wirkung zum 1. Dezember 2014 in Kraft.

(2) Die Geschaftsordnung kann jederzeit von den Krankenkassen gemeinsam und von dem
Verband der Privatkliniken in Thiringen e. V. gegenlber den jeweils anderen Parteien
dieser Vereinbarung ganz oder teilweise geandert werden. Die nach
§ 111b Abs. 4 SGB V zusténdige Landesbehérde ist von der Anderung zu unterrichten.

(3) Anderungen dieser Vereinbarung sind jederzeit einvernehmlich durch alle Vertragspar-
teien gemeinsam maoglich, ohne dass es einer Kiindigung bedarf.

(4) Entfallen die Voraussetzungen fur die Vereinbarung tiber die Landesschiedsstelle nach
§ 111b des Finften Buches Sozialgesetzbuch fir Vergltungsvereinbarungen zwischen
Krankenkassen und Tragern von Vorsorge- und Rehabilitationseinrichtungen in Thirin-
gen, verliert auch die Geschéaftsordnung ihre Gultigkeit.
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Geschaftsordnung der Schiedsstelle nach § 111b SGB V in Thiiringen

§ 11
Salvatorische Klausel

(1) Sollten Bestimmungen dieser Vereinbarung ganz oder teilweise nicht rechtswirksam
oder nicht durchfuhrbar sein, so soll hierdurch die Gultigkeit der Gbrigen Bestimmungen
der Vereinbarung nicht beriihrt werden. Anstelle der unwirksamen oder undurchfuhrba-
ren Bestimmung soll eine angemessene Regelung gelten, die, soweit rechtlich méglich,
dem am nachsten kommt, was die Vertragspartner gewollt haben oder nach dem Sinn
und Zweck der Vereinbarung gewollt hatten, sofern sie bei Abschluss dieser Vereinba-
rung den Punkt bedacht hatten.
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Geschaftsordnung der Schiedsstelle nach § 111b SGB V in Thiringen
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Verband der Pr!vatkllmken in Thiringen e. V.

Verband der Privatkiihiken in Tharingen e. V.
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